План работы 

 МО классных руководителей

 на 2024-2025 учебный год
	№
	Тематика заседания
	Вопросы
	Сроки
	Ответственные

	1
	Организационное.

Аспекты реализации воспитательной работы в условиях ФГОС.
	1. Анализ  работы  методического  объединения  классных  руководителей   за  2023-2024  учебный год.

2.Задачи школы, основные направления воспитательной работы.

3. Корректировка и утверждение  плана  МО классных  руководителей  на  2024-2025  учебный  год.

4.Планирование воспитательной работы в школе и классе.
5. Утверждение планов по воспитательной работе классных руководителей.
6.Определение темы самообразования классных руководителей.

7. Составление графика открытых классных часов. 

8. Утверждение графика проведения школьных вечеров к праздничным датам.

9. Дневник классного руководителя (о ведении документации классного руководителя).

10.Организация дежурства по школе.

11.Информация о нормативных документах в помощь. классному руководителю.

12.Час внеурочной деятельности «Разговоры о важном»
	Август 
	Руководитель МО Шнякина Т.В., классные руководители 1-9 классов

	2
	Психолого-педагогическая компетентность классного руководителя как основа успешного партнерства с семьей.
	1. Работа классных руководителей по распространению опыта сохранения и поддержки семьи, возрождения и укрепления семейных ценностей и традиций. 

2.Формы взаимодействия классного руководителя и семьи.

Эффективность формы очного и дистанционного взаимодействия педагога с семьѐй в соответствии с требованиями ФГОС.

3.Оптимизация коммуникации взаимодействия в триаде «ученик - педагог – родитель» средством современных технологий.

4. Взаимодействие педагога с родителями как фактор содействия становлению индивидуальности детей.
	Ноябрь 
	Шнякина Т.В.

Захарова Е.В. 

Семенова О.В.

Садыкова Г.Б.

Психолог Гуртовая А.Ю

	3
	Гражданское и патриотическое воспитание как одна из основных форм работы с учащимися в условиях реализации обновленных ФГОС и ФОП.
	1.Основные направления работы классного руководителя по гражданскому и патриотическому воспитанию обучающихся. 

2. Система работы классного руководителя по вовлечению обучающихся в общественно значимую социальную деятельность с целью формирования активной гражданской позиции и получения опыта конструктивного решения социальных проблем. 

3.Информационный час – одна из действенных форм гражданско-патриотического воспитания
	Январь 
	Шнякина Т.В.

Юрова Н.И.

Мантрова О.А.

Бородин Ю.А

	4
	Развитие индивидуальности учащихся в процессе их воспитания. Здоровьесберегающие технологии в воспитательном процессе.
	1. Внедрение здоровьесберегающих технологий в работу классных руководителей.

 2. Развитие индивидуальности обучающихся в процессе их воспитания 

3. Отчет классных руководителей о проведении бесед, занятий по кибербезопасности.

 4. Работа классных руководителей по предупреждению ДТП.
	Март
	Шнякина Т.В. 

Захарова Е.В.

Бессмертная С.М.

Психолог Гуртовая А.Ю

	5
	Мониторинг эффективности воспитательного процесса, воспитательной системы школы в условиях реализации ФГОС.


	1.Отчёт о самообразовании

2.Итоги диагностики уровня воспитанности учащихся.

3. Творческие отчёты классных руководителей в форме летописи класса.

4. Наиболее удачные воспитательные педагогические идеи за прошедший год (из опыта работы).

 5.Составление перспективного плана работы МО классных руководителей на 2025-2026 учебный год 

6. Организация летнего отдыха
	Май 
	Руководитель МО Шнякина Т.В., классные руководители 1-9 классов


